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宣導事項 
108年度僱用原住民族金融輔導員計畫-應屆大專院校商/管/

財務金融學系原住民學生產學合作觀摩計畫 

說明 

壹、計畫緣起：本會為充分發揮原住民族綜合發展基金

項下各項貸款輔導服務之功能，規劃「僱用原住民

族金融輔導員計畫」，辦理貸款諮詢、輔導撰寫創

業計畫書、貸款流程協處、協助貸款戶申請展延措

施、逾期放款戶及轉銷呆帳戶持續輔導、原住民儲

蓄互助社業務推展及經辦機構協調連結等業務，至

108年度全國各縣市已僱用 40名金融輔導員(以下

簡稱金輔員)，今為建構原住民商/管/財務金融學

系學生與金融產業之連結，培養其對金融領域之興

趣及深化專業知能。 

貳、計畫目的：為培育原住民族金融專業人才，爰辦理

原住民族商/管/財務金融學系學生觀摩計畫，使其

進入原住民金融輔導員團隊實習，運用所學結合金

融輔導實務經驗，落實金融在地服務及創造未來在

地經濟發展。 

參、現況說明： 

1、 108年 6月 25日起至 7月底止針對 108年 6月

於商/管/財務金融學系畢業學生共計 8名，於

各區金融輔導員辦公室進行金融輔導工作觀

摩，每位實習時數至少 20小時。 

2、 108年度提供新北市及桃園市金融輔導員職缺

提供實習生。 



肆、預期效益： 

1、 培養原住民族金融專業人才，為金融輔導機制

注入創新元素，並讓學生跟業界有所串連，培

育更多兼具專業知識及原住民族文化素養之金

融人才。 

2、 建置全國原住民金融服務整合規劃之團隊人才

資料庫，未來進用人力需求提升，並由培養之

專業人才遴選進入金融服務團隊，提升質與量

的服務競爭力。 
 


